TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL
EscoLA DE CONTAS PUBLICAS

COORDENADORIA DE EDUCACAO CORPORATIVA E SELECAO DE PESSOAS
SUPERVISAO DE ACOES EDUCACIONAIS INTERNAS

PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUACAO
EDITAL DE SELECAO N° 3/2019

Dispbe sobre o processo seletivo para
concessao de bolsa parcial de estudo para
cursos de graduacao, no exercicio de 2019.

A ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS, por intermédio da

Coordenadoria de Educacéao Corporativa e Selecao de Pessoas e da Supervisao de
Acdes Educacionais Internas, faz saber que estdo abertas as inscricbes para a
selecéo, no exercicio de 2019, dos servidores interessados na concessao de bolsas
parciais de estudo para cursos de graduacao.

1.2

13

14

DO PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUAQAO

O Programa de Incentivo a Graduacéo, previsto no art. 21 da Resolucdo-TCDF

n° 288, de 1° de margo de 2016, tem como objetivo estimular o servidor a

complementar a sua formacédo, em nivel de graduacdo, mediante a concessao

de bolsas parciais de estudo.

Os cursos de graduacéao objeto de bolsa de estudo deverdao guardar pertinéncia

com as atribuicdes do cargo efetivo ou com as atribui¢cdes de lotacéo e exercicio

do servidor.

A pertinéncia do curso pretendido com as atribuicdes do cargo efetivo ou com as

atribuicbes de lotacdo e exercicio do servidor serd analisada com base na

Portaria-TCDF n° 351/2017, que aprova a Matriz de Correlacdo dos cursos de

educacédo continuada com as areas de conhecimento relacionadas ao setor de

lotacao.

1.3.1 Caso a Escola de Contas Publicas considere conveniente para a analise
da pertinéncia do curso para esta Corte, podera solicitar o detalhamento
das ementas das disciplinas do curso — ficando o requerente responsavel
por sua apresentacao no prazo requerido.

O reembolso sera de 50% (cinquenta por cento) do valor das mensalidades e,

eventualmente, da matricula, efetivamente pagas a instituicdo de ensino,

observadas as disposi¢cdes dos itens 7 e 8, excluindo-se juros, multas, correcéo
monetaria ou qualquer outro acréscimo que por ventura tenha sido pago, bem
como gastos com material didatico.

DOS REQUERENTES

Poderéo participar do processo seletivo os servidores ativos ocupantes de cargo
efetivo, os cedidos ao TCDF e os ocupantes de cargo em comissédo sem vinculo
efetivo com a Administracéo Publica que iniciem curso de graduacao no primeiro
ou no segundo semestre de 2019 e aqueles que ja estejam matriculados em
cursos de graduagao.
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N&o poderdo participar aqueles que estejam em fruicdo das licencas ou

afastamentos a seguir elencados:

2.2.1 Por motivo de afastamento do cénjuge ou companheiro;

2.2.2 Para o servi¢co militar;

2.2.3 Para atividade politica;

2.2.4 Para tratar de interesses particulares;

2.2.5 Para desempenho de mandato classista;

2.2.6 Para o exercicio de mandato eletivo;

2.2.7 Para estudo ou miss&o no exterior;

2.2.8 Para participar de programa de pés-graduacao stricto sensu;

2.2.9 Cedido, com ou sem 6nus, para outros 6rgaos.

N&o podera participar do processo seletivo o servidor com beneficio vigente no

ambito do Programa de Incentivo a Graduacédo ou do Programa de Incentivo a

Pés-Graduacgdo previstos na Resolucao-TCDF n° 288/16.

2.3.1 Considera-se como beneficio vigente tanto a concesséo de bolsa parcial
ou integral de estudos quanto a participagdo em curso de graduacao ou
de pdés-graduacao contratado pelo Tribunal, cujo pagamento ndo seja
efetuado diretamente pelo servidor.

2.3.2 O disposto no item 2.3 aplica-se ao servidor que ndo tenha apresentado,
até a data prevista no item 5.1, a documentacdo comprobatoria exigida,
em normativo proprio, quanto a conclusdo do curso e encerramento do
processo referente ao beneficio anteriormente concedido.

N&o podera participar do processo seletivo o servidor que tenha desistido ou sido

excluido apos o inicio de evento custeado pelo TCDF, parcial ou integralmente,

ou, ainda, sido reprovado por falta ou por insuficiéncia de desempenho, sem
motivo legalmente justificado, nos ultimos 12 (doze) meses.

2.4.1 Entende-se por desempenho insuficiente ndo concluir, concluir sem
aproveitamento ou nao entregar trabalho de conclusédo de curso ou
semelhante, mesmo que as disciplinas tenham sido regularmente
concluidas.

N&o podera ser habilitado a participacdo a bolsa de estudos o servidor que ja

tenha participado de evento em nivel equivalente custeado pelo Tribunal, salvo

se ndo houver outros interessados.

DOS CURSOS

O Programa de Incentivo a Graduacdo abrange os cursos de graduacdo que
atendam os seguintes requisitos:

3.1.1 Ser realizado em horario diverso do expediente do requerente no

Tribunal, na modalidade de ensino presencial ou a distancia;

3.1.2 Ser reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC);

3.1.3 Ser ofertado por instituicdo de ensino que tenha obtido, no minimo, nota
3 (trés) no indice Geral de Cursos (IGC) ou, no minimo, nota 4 (quatro)
no Conceito Institucional (Cl) do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC,;

3.1.4 Ter pertinéncia com as atribuicdes do cargo efetivo, ou da unidade de
lotac&o e exercicio.
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DO NUMERO DE VAGAS

O numero de bolsas do presente processo seletivo sera determinado em funcéo
do limite orcamentario aprovado para o exercicio de 2019, jA computadas as
bolsas anteriormente concedidas.

DAS INSCRI(}@ES NO PROCESSO SELETIVO

As inscricfes devem ser feitas via documento eletrénico (e-DOC eletrdnico), do

Tipo “Formulario”, encaminhado para a Supervisdo de Ac¢des Educacionais

Internas (SEDIN), no periodo entre a data de divulgacéo deste edital até 15 de

fevereiro de 2019.

Para efetivar a inscricdo, os servidores interessados deverdo apresentar 0s

seguintes documentos:

5.2.1 Formulario de Inscricdo (Anexo 1);

5.2.2 Termo de Compromisso (Anexo 2);

5.2.3 Formulério de Informacfes da Instituicdo de Ensino Superior (Anexo 3),
com carimbo e assinatura do representante da secretaria da instituicao,
acompanhado de:

a) coépia da portaria de credenciamento da instituicdo de ensino superior
no Ministério da Educacao;

b) consulta aos indices IGC (indice Geral de Cursos) e Cl (Conceito
Institucional) da instituicio de ensino superior, disponiveis no
endereco eletronico http://emec.mec.gov.br/;

c) portaria de reconhecimento do curso no Ministério da Educacao;

d) grade curricular, contendo as disciplinas obrigatérias e optativas;
5.2.4 Comprovante de matricula, com informacdes referentes ao semestre em
curso e ao valor da mensalidade atual, para os interessados ja
matriculados.
Os interessados ndo matriculados deverao informar a data prevista de ingresso
no curso no item 2 do Formulério de Inscricdo (Anexo 1).
Toda documentacdo devera ser enviada em um Unico documento eletrénico
(e- DOC eletrbnico).
Caso sejam encaminhados mais de um Formulério de Inscricdo pelo mesmo
servidor, sera considerado o mais recente, desde que encaminhado dentro do
periodo de inscri¢cdo previsto no item 5.1 deste edital.
Encerrado o prazo de inscricao, nao podera ser acrescida nenhuma informacao
ou retificacdo aos formularios que venha a alterar a pontuacao e a classificacdo
dos candidatos.
Serdo aceitas declaracbes emitidas pela Internet, desde que a instituicdo de
ensino superior possua certificacdo digital. Caso contrario, as declaracdes
deverdo conter o carimbo e a assinatura do representante da secretaria da
instituicdo de ensino.
O interessado assumira total responsabilidade pela autenticidade e veracidade
das informacdes e dos documentos apresentados.
Inscricdes realizadas fora do prazo especificado no item 5.1 serdo
desconsideradas.
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DO PROCESSO SELETIVO

Caso o limite orcamentéario aprovado para o exercicio de 2019, ja computadas
as bolsas anteriormente concedidas, ndo seja suficiente para contemplar todos
os interessados, serdo desabilitados aqueles que ja tenham obtido bolsa em
nivel equivalente custeada por este Tribunal.

Caso persista a insuficiéncia de recursos or¢camentérios, serdo aplicados os
Critérios de Desempate constantes no Quadro 1:

. P PONTUAGAO
CRITERIO UNIDADE PONTUACAO MAXIMA

Primeira graduagao Condigdo 50 50
Participacdo como Instrutor de curso presencial
promovido pelo TCDF, com duragéo igual ou superior a Participacédo 5 20
12 horas, nos ultimos 3 anos.
Participacdo como Instrutor de curso presencial ou
palestrante em eventos promovidos pelo TCDF, com Participacéao 2,5 10
duracgdo inferior a 12 horas, nos ultimos 3 anos.
Tempo de efetivo exercicio no TCDF. Ano 1 10
Ocupante de Cargo Efetivo do TCDF. Condigdo 5 5
Exercicio de fungdo de confianga ou cargo em comisséo

b Ano 1 5
nos ultimos 5 anos.
Pontuagdo maxima total 100
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Quadro 1 - Critérios de Desempate

Em caso de empate apods a aplicacdo dos critérios constantes no Quadro 1, sera
observado critério remuneratério, privilegiando-se o servidor que tenha a menor
base de célculo para contribuicao previdenciaria ou, no caso dos servidores sem
vinculo efetivo, a menor remuneracéo bruta do cargo em comissao.

Apés a andlise dos requisitos formais e da aplicacdo dos critérios de desempate,
se for o caso, o resultado das inscricdes relativo ao processo seletivo para a
concessao de bolsa de estudo sera submetido a Presidéncia para conhecimento
e homologacéo.

Em caso de desisténcia ou de suplementacdo de recursos or¢camentarios,
podera haver segunda convocacao, respeitada a ordem inicial de classificacéo.

DAS BOLSAS DE ESTUDO

A bolsa de estudos serd concedida para realizacdo de um Unico curso de
graduacéo cuja duracao nao ultrapasse a 10 (dez) semestres.

O servidor contemplado que néo tiver apresentado a comprovagado de matricula
por ocasido da inscricdo no processo seletivo, devera apresenta-la a Supervisao
de Acdes Educacionais Internas em até 2 (dois) dias uteis antes do inicio do
evento de capacitacdo, para instru¢cdo do seu processo individual de concesséo
de bolsa de estudo, sob pena de cancelamento do beneficio.

O servidor deve cursar o numero de créditos exigidos no semestre de
enquadramento para conclusdo do curso no prazo previsto pela instituicao de
ensino, conforme grade curricular entregue no ato de inscricdo Nno processo
seletivo, sob pena de néo ser reembolsado.
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DO REEMBOLSO

O valor maximo reembolsavel por servidor, para o exercicio de 2019, sera

definido considerando-se o menor valor entre o informado no Formulario de

Inscricdo e o registrado no Formulério de Informacgdes da Instituicdo de Ensino

Superior ou em documento equivalente, descontando-se os valores decorrentes

de convénios, descontos de pontualidade, etc.

O valor maximo reembolsavel por servidor contemplara apenas pagamentos

referentes as mensalidades a partir de 2019, ndo sendo reembolsavel qualquer

valor relativo a periodos anteriores.

O reembolso ficara condicionado a apresentacdo em documento eletrénico

(e- DOC eletrbnico) do comprovante de pagamento da mensalidade efetuado a

instituicdo de ensino, onde devera constar:

8.3.1 Nome e CNPJ da instituicdo de ensino;

8.3.2 Valor da mensalidade paga, com detalhamento, para efeito de glosa e
exclusdo, dos eventuais encargos referentes a atrasos, multas, taxas ou
quaisquer acréscimos ensejados pelo beneficiario;

8.3.3 Meés/ano ao qual se refere o pagamento;

8.3.4 Assinatura do beneficiario, atestando a prestacdo do servico objeto do
respectivo comprovante de pagamento.

N&o serdo reembolsados os pagamentos de disciplinas cursadas por

dependéncia/adaptacéo, recuperacao, curso de verdo, taxas para transferéncia

de curso e realizagao de provas.

Serdo excluidos do calculo de reembolso juros, multas, correcdo monetaria ou

qualguer outro acréscimo que porventura tenha sido pago, bem como gastos

com material didatico.

DAS OBRIGACOES

Séo obrigacdes dos servidores selecionados:

9.1.1 Cumprir com as obrigacdes estabelecidas no curso, frequentando-o
regularmente e realizando os trabalhos nele exigidos;

9.1.2 Apresentar a Supervisdo de A¢ces Educacionais Internas, no prazo de 30

(trinta) dias ap06s o término de cada semestre letivo:

a) historico escolar referente ao semestre cursado contendo a nota ou
mencao em cada disciplina;

b) comprovante de matricula referente ao semestre a ser cursado
contendo as disciplinas, o valor das mensalidades e o valor total do
semestre letivo;

9.1.3 Apresentar a Supervisdo de A¢bes Educacionais Internas, no prazo de 30

(trinta) dias contados do término do curso:

a) relatorio avaliativo sobre o curso;

b) copia do trabalho final em meio eletrénico, apds sua avaliacéo;

Cc) copia do Certificado de Concluséo e Historico Escolar;

9.1.4 Permanecer no servico ativo do TCDF apds o término do beneficio por
periodo equivalente ao da sua duracao;

9.1.5 Ressarcir o Tribunal com as despesas incorridas, devidamente corrigidas,
nas seguintes hipoteses:

a) desisténcia ou exclusao do curso;

b) insuficiéncia de desempenho ou frequéncia inferior a exigida;
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c) exoneracdo, demissdo, vacancia ou aposentadoria, no caso de
servidor efetivo, antes de transcorrido o prazo previsto no item 9.1.4;

d) exoneracao, a pedido ou de oficio, de servidor ocupante de cargo em
comissdo sem vinculo efetivo com a Administracdo Publica, antes de
transcorrido o prazo previsto no item 9.1.4;

e) retorno ao érgao de origem, no caso de servidor cedido ao Tribunal,
antes de transcorrido o prazo previsto no item 9.1.4;

f) exoneracédo ou reconducéo ao cargo de origem, no caso de reprovacao
no estagio probatorio, antes de transcorrido 0 prazo previsto no item
9.1.4.

9.2 Os servidores selecionados deverao firmar o Termo de Compromisso constante
no Anexo 2 deste edital.

10. DO TRANCAMENTO DA BOLSA

10.1 Em caso de trancamento do curso, o beneficiario devera solicitar o trancamento
da bolsa de estudo por meio do Formulario de Solicitagdo de Trancamento,
disponivel no Anexo 4 deste edital, anexando eletronicamente ao Formuléario o
comprovante de trancamento do curso emitido pela instituicdo de ensino, sob
pena de cancelamento do beneficio.

10.2 O trancamento da bolsa podera ser feito pelo prazo maximo de 2 (dois)
semestres, consecutivos ou nao.

10.3 O trancamento da bolsa ndo podera ser realizado antes de iniciada a concessao
do beneficio.

11. DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDOS

11.1 Perdera o direito a bolsa de estudo o servidor que:

11.1.1 Deixar de apresentar o comprovante de matricula, na hipétese do item
7.2;

11.1.2 Deixar de iniciar o curso no periodo informado no Formulario de
Inscricao;

11.1.3 Solicitar o trancamento do curso antes de iniciada a concessao do
beneficio;

11.1.4 Abandonar o curso;

11.1.5 Mudar de curso ou de instituicdo de ensino;

11.1.6 Deixar de comunicar ao Tribunal, o trancamento total ou parcial do curso
em até 30 (trinta) dias apOs sua solicitacdo a instituicao de ensino
superior;

11.1.7 Efetuar o trancamento total ou parcial do curso por periodo superior a 2
(dois) semestres consecutivos ou nao;

11.1.8 Forreprovado em mais de 2 (duas) disciplinas.

11.2 Em caso de perda do direito a bolsa de estudo, o servidor fica obrigado a restituir
todos os valores eventualmente percebidos, ficando impedido de beneficiar-se
novamente, no ambito do Programa de Incentivo & Graduacdo, por periodo de
12 (doze) meses apos o cancelamento da bolsa.

12. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS
12.1 Qualquer servidor deste Tribunal podera interpor:
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a) impugnacéao a este Edital, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir
de sua publicacao na Intranet do Tribunal;
b) recurso contra o resultado final, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir de sua publicagéo na Intranet do Tribunal.
12.2 Aimpugnacao e o recurso de que tratam o item 12.1 deverdo ser encaminhados
a Supervisdo de Acbes Educacionais Internas (SEDIN) na forma de e-DOC
eletronico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Até 2 (dois) dias antes do inicio do evento de capacitacdo, o servidor
contemplado podera solicitar desisténcia de participacao por meio de Formulario
de Solicitacdo de Desisténcia disponivel no Anexo 5 deste Edital.

13.1.1 As Solicitacdes de Desisténcia (Anexo 5) devem ser encaminhadas, por
documento eletrénico (e-DOC eletrbnico), para a Supervisao de Acbes
Educacionais Internas (SEDIN).

13.2 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderao ser chamados,
para ocupar as vagas remanescentes, outros candidatos, sendo respeitada a
ordem inicial de classificacao.

13.3 Quaisquer duvidas serdo esclarecidas pela Supervisdo de Acbes
Educacionais Internas (SEDIN), localizada na Escola de Contas Publicas,
SGON, n° 226, fones: (61) 3314-2934, 3314-2833 e 3314-2520.
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EDITAL DE SELECAO N° 3/2019 — PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUACAO
ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO SERVIDOR

Nome: Ramal:
Cargo: Lotac&o:
Vinculo efetivo: ( )sim ( )néo Matricula:
(com digito)
Participacdo em curso de pds-graduacéo Processo-TCDF de

( )sim ( )nao

custeado pelo TCDF: concessao:

Participacdo em curso de graduacéo . ~ Processo-TCDF de
. ( )sim ( )néo .

custeado pelo TCDF: concessao:

2. DADOS DO CURSO DE GRADUACAO

Titulag&@o conferida ao final do curso:

Nome do curso:

Instituicdo de ensino:

Primeira graduacéo: ( )sim |( ) ndo

Duragao (em semestres):

Semestre de ingresso no Programa de Incentivo a Graduacéo: () 192019 | () 2°/2019

Situagdo atual (semestre a cursar a partir do semestre de ingresso
no Programa de Incentivo & Graduacéo):

Previsdo de término (més/ano)*:

Obs!: A previsdo de término devera incluir o periodo necessario para elaboragdo do Trabalho de Conclus&o de Curso e emissdo
do Certificado ou Diploma de Concluséao.

3. DADOS FINANCEIROS

Valor da matricula:

Valor da mensalidade para o 1° semestre considerando eventual desconto aplicavel ao
proponente:

Valor da mensalidade para o 2° semestre considerando eventual desconto aplicavel ao
proponente:

4. OBSERVACOES

Campo livre parainformacdes que o servidor considerar relevantes.

ASSINADO DIGITALMENTE ASSINADO DIGITALMENTE
[NOME DO SERVIDOR] [NOME DA CHEFIA IMEDIATA]
Anuéncia da chefiaimediata

Supervisdo de Agbes Educacionais Internas / Coordenadoria de Educag¢do Corporativa e Sele¢do de Pessoas
Escola de Contas Publicas, SGON, n° 226
Fones: (61) 3314-2934, 3314-2833, 3314-2520. Correio eletrénico: sedin.gab@fc.df.gov.br
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EDITAL DE SELECAO N° 3/2019 - PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUACAO
ANEXO 2 - TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , ocupante do cargo de

, matricula n° , tendo em vista minha
participacao no processo seletivo para concessao de Bolsa de Estudo no ambito do Programa
de Incentivo a Graduacdo, referente ao curso promovido
pelo(a) no periodo de / a / , venho, nos

termos do art. 21 da Resolucdo n° 288, de 1° de marco de 2016, e do Edital de Selecdo
n® 3/2019, ASSUMIR O COMPROMISSO DE:

1. Cumprir com as obrigacbes estabelecidas no curso, frequentando-o regularmente e
realizando os trabalhos nele exigidos;

2. Apresentar a Supervisdo de A¢bes Educacionais Internas, no prazo de 30 dias apés o
término de cada semestre letivo:

a) historico escolar referente ao semestre cursado contendo a nota ou mengédo em cada
disciplina;

b) comprovante de matricula referente ao semestre a ser cursado contendo as disciplinas,
o valor das mensalidades e o valor total do semestre letivo;

3. Apresentar a Supervisdo de A¢Bes Educacionais Internas, no prazo de 30 (trinta) dias
contados do término do curso:

a) relatério avaliativo sobre o curso;
b) copia do trabalho final em meio eletrénico, apds sua avaliacédo;
c) copia do Certificado de Concluséo e Histoérico Escolar;

4. Permanecer no servico ativo do TCDF ap0s o término do beneficio por periodo equivalente
ao da sua duracao;

5. Ressarcir o Tribunal com as despesas incorridas, devidamente corrigidas, nas seguintes
hipéteses:

a) desisténcia ou exclusao do curso;

b) insuficiéncia de desempenho ou frequéncia inferior a exigida,;

c) exoneracado, demissdo, vacancia ou aposentadoria, no caso de servidor efetivo, antes
de transcorrido o prazo previsto no item 4;

d) exoneracdo, a pedido ou de oficio, de servidor ocupante de cargo em comissao sem
vinculo efetivo com a Administracdo Publica, antes de transcorrido o prazo previsto no
item 4;

e) retorno ao 6rgdo de origem, no caso de servidor cedido ao Tribunal, antes de
transcorrido o prazo previsto no item 4;

f) exoneracao ou reconducao ao cargo de origem, no caso de reprovacdo no estagio
probatério, antes de transcorrido o prazo previsto no item 4.

Brasilia (DF), [DIA] de [MES] de [ANO].

ASSINADO DIGITALMENTE ASSINADO DIGITALMENTE
[NOME DO SERVIDOR] [NOME DA CHEFIA IMEDIATA]
Ciente da chefia imediata
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EDITAL DE SELECAO N° 3/2019 — PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUACAO
ANEXO 3 - FORMULARIO DE INFORMACOES DA IES

Nome do Aluno/Proponente:

1. DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

Nome fantasia:

Raz&o social:

CNPJ:

Portaria e data de publicacéo do credenciamento no Ministério da Educacéo?:
Pontuac&o obtida no indice Geral de Cursos (IGC)%

Pontuacéo obtida no Conceito Institucional (Cl)Z:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

| 2. DADOS DO CURSO DE GRADUACAO

Titulagéo conferida ao término do curso:

Nome do curso:

Local de realizacdo das aulas:

Modalidade de ensino:

Portaria e data de publicacédo do reconhecimento do curso pelo Ministério da Educacéo®:
Quantidade de semestres:

Grade curricular do curso*:

\ 3. DADOS FINANCEIROS PARA 2019 |

Valor da matricula:

Valor da mensalidade para o 1° semestre considerando eventual desconto aplicavel ao
proponente:

Valor da mensalidade para o 2° semestre considerando eventual desconto aplicavel ao
proponente:

| 4. STATUS DA MATRICULA |

Semestre de enquadramento (para proponente matriculado):
Data limite para matricula (para proponente ndo matriculado):
Data de inicio:

Previsdo de término:

Assinatura
Responséavel/Coordenador da Unidade

Supervisdo de Agbes Educacionais Internas / Coordenadoria de Educag¢do Corporativa e Sele¢do de Pessoas
Escola de Contas Publicas, SGON, n° 226
Fones: (61)3314-2839, 3314-2833, 3314-2520. Correio eletrénico: sedin.gab@tc.df.gov.br
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EDITAL DE SELECAO N° 3/2019 - PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUACAO

1)

2)

3)
4)

ANEXO 3 — FORMULARIO DE INFORMACOES DA IES

Encaminhar em anexo ao Formulario de Informacfes da IES

Portaria de credenciamento da instituicdo de ensino superior no Ministério da
Educacéo;

Consulta aos indices IGC (indice Geral de Cursos) e CI (Conceito Institucional) da
instituicho de  ensino  superior, disponiveis no endereco eletrénico
http://emec.mec.gov.br/;

Portaria de reconhecimento do curso no Ministério da Educacao;

Grade curricular do curso.

Supervisdo de Agbes Educacionais Internas / Coordenadoria de Educag¢do Corporativa e Sele¢do de Pessoas
Escola de Contas Publicas, SGON, n° 226
Fones: (61)3314-2839, 3314-2833, 3314-2520. Correio eletrénico: sedin.gab@tc.df.gov.br


http://emec.mec.gov.br/
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TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL
T EscoLA DE CONTAS PUBLICAS
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SUPERVISAO DE ACOES EDUCACIONAIS INTERNAS

EDITAL DE SELECAO N° 3/2019 - PROGRAMA DE INCENTIVO A GRADUACAO
ANEXO 4 - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE TRANCAMENTO

Ao Sr. Diretor da Escola de Contas Publicas,

Eu, [NOME DO SERVIDOR], matricula n° [MATRICULA], solicito o
trancamento da bolsa parcial de estudos para curso de graduacédo a mim deferida.

Declaro, ainda, ciéncia as disposi¢des dos itens 10 e 11 do Edital de
Selecédo n° 3/2019.

Atenciosamente,

Brasilia (DF), [DIA] de [MES] de [ANO].

ASSINADO DIGITALMENTE ASSINADO DIGITALMENTE
[NOME DO SERVIDOR] [NOME DA CHEFIA IMEDIATA]
Ciente da chefia imediata
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COORDENADORIA DE EDUCACAO CORPORATIVA E SELECAO DE PESSOAS
SUPERVISAO DE ACOES EDUCACIONAIS INTERNAS

EDITAL DE SELECAO Ne° 3/2019 - PROGRAMA DE INCENTIVO AAGRADUA(;AO
ANEXO 5 - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DESISTENCIA

Ao Sr. Diretor da Escola de Contas Publicas,
Eu, [NOME DO SERVIDOR], matricula n° [MATRICULA], solicito

desisténcia de participacdo no Programa de Incentivo a Graduacao, nos termos do
Edital de Selecéo n° 3/2019, pelos seguintes motivos:

Atenciosamente,

Brasilia (DF), [DIA] de [MES] de [ANO].

ASSINADO DIGITALMENTE ASSINADO DIGITALMENTE
[NOME DO SERVIDOR] [NOME DA CHEFIA IMEDIATA]
Ciente da chefia imediata



